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1.1. Kaupunginhallitus/ Elinvoima

1.1.1. Elinkeinotoimi (Tehtava 21)

Vastuuhenkil6t: elinvoimapaallikko Juha-Matti Paivola
TOIMINNAN KUVAUS

Laitilan elinkeinotoimen tehtdvana on kehittaa elinkeinojen harjoittamisen yleisia
edellytyksia seka huolehtia kunnan ja elinkeinonharjoittajien vélisestd yhteistyosta
seka edistaa Laitilan imagoa hyvana paikkana asua, elda ja yrittaa. Laitilan kaupun-
gin elinkeinopoliittinen visio, strategiset kehittamisalueet ja tavoitteet esitetdan
Laitilan elinkeinopoliittisessa ohjelmassa.

TOIMINTAYMPARISTO JA SEN MUUTOKSET

Monipuolinen ja laaja yritysrakenne mahdollistaa kaupungin hyvan tyéllisyystilan-
teen. Laitilalaisten yritysten hyva tyo6tilanne on aiheuttanut eri toimialoille tydvoima-
pulaa osaavasta tydvoimasta. Yleisesti hyva tyollisyys Laitilassa ja koko tydssakaynti-
alueella on nakynyt suhteutettuna matalina ty6ttomyyslukuina. Laitila on vahva te-
ollisen toiminnan keskus ja alueen karkiyrityksilld on positiivinen vire liike-toimin-
noissa ja toiminnan laajentamiseen. Edellytykset uusien tyopaikkojen syntymiselle
sekd teollisuudessa ettd palveluissa ovat edelleen hyvat Laitilassa ja yleensakin
Vakka-Suomen alueella. Vaikka teollisuuden nakymat ovat padsaantoisesti hyvat,
vaikeuttaa Suomen hallituksen poliittiset paatokset, vallitsevan korkotason ja inflaa-
tion kehitys huomattavasti seuraavien vuosien vaikutusta yritysten liiketoimintaan.
Alueen suurteollisuudessa tapahtuvat muutokset nakyvat myos Laitilalaisissa yrityk-
sissd. Lomautusten ja irtisanomisten vaikutukset nakyvat vaihteluina tyottomyysas-
teessa ja vdestokehityksessa.

Rahoituksen saaminen VT8 risteysjarjestelyille ja alueen rakentamisen aloittaminen
vahvistaisi alueen elinvoimaa vilillisesti ja selkeyttaisi risteysalueen kehittymista.
Valtatie 8:n risteysjdrjestelyiden saaminen investointien listalle tulisi olla alueen yh-
teinen asia.

Laitilan vetovoimaa asukkaiden ja yritysten hyvinvoinnin nakékulmasta tulee lisata
ja uuden teollisuusalueen laajennuksen kaavoitus varmistettava. Erityistd huomiota
on lisattava myos kaupungin keskustan viihtyisyyteen ja kehittymiseen.

Laitilan kaupunki on omistajakuntana mukana Lansirannikon Koulutus Oy Winno-
vassa. Winnova jarjestda toisen asteen koulutusta Laitilan yksikdssa sekd Satakunnan
Porin ja Rauman yksikoissa. Laitilan yksikon kehittdminen on ensiarvoisen tarkeda
alueen elinvoiman kannalta, nykyiset leikkaukset toisen asteen koulutukseen ja ai-
kuiskoulutukseen luovat kuitenkin uhkakuvia koulutuksen tasoon, laajuuteen ja sai-
lymiseen. Laitilan kaupungilla on vahva tahtotila alueen ammattikoulutuksen saily-
miseen.

Laitilan vakiluvun kasvu-ura ja kasvun jatkaminen edellyttdaa kaupungin palvelutason
pitdmista korkeana. Tydpaikkojen ohella tulee asumisen monimuotoisuutta ja va-
paa-ajan harrastusten vaihtoehtoja edelleen lisdta ja monipuolistaa. Korkeatasoinen
ja monipuolinen asunto- ja tonttitarjonta ja liikunta- ja kulttuuriharrastusmahdolli-
suuksien kehittdminen on entistakin tarkeampi arvo valittaessa uutta asuinaluetta.
Verkostomainen toiminta yhteistydssa alueen vetovoiman kasvattamiseksi yhdessa
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yrittdjien ja ldhialueiden kanssa on tarkeda. Tulevat tyollisyys- ja yrityspalvelujen rat-

kaisut nayttelevat palvelurakenteessa suurta roolia.

Tyollisyyspalvelujen uudistus tulee voimaan vuoden 2025 alussa, joten aktiivinen

osallistuminen uudistuksen valmisteluun on merkittavaa. Tavoitteena on tehostaa

tyollistymisen mahdollisuuksia monella tavalla.

HENKILOSTO
Vakanssinimi Kokonaismddrd Mddrdaikaiset kokonaismddrdstd  Osa-aikaiset kokonaismddrdstd
Elinvoimapaallikko 1

STRATEGISET PAAMAARAT JA TEHTAVAN TAVOITTEET

Kestdvd ja tasapainoinen talous

Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma
Palveluiden ja toiminnan - markkinointi ja viestinta - digitalisaation hyddyntdaminen
kehittaminen markkinoinnissa ja viestinndssa
Vastuu ympdristosté
Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma
Hyvinvoiva yrityseldama yritystonttien vuokraus ja kaavoitus, riittdvasti monipuolista
myynti yhteistyossa teknisen tonttitarjontaa yritysten tarpeisiin
toimen kanssa
Toimitilojen valittdminen kaupungin suoraan omistamien toi-
mitilojen vuokraus tai myynti
yrittdjyyden edistaminen yh-  yhteisty0 yrittdjien, 4H ja Ukipolik-
dessa eri toimijoiden kanssa  sen kanssa
kasvuyritysten kehityksen paatoksenteon joustavuus ja no-
edistaminen peus
ty6voiman saatavuus yhteistyo tyollisyyspalvelujen
kanssa
Elinvoimainen kaupunki Laitilan markkinointi markkinointi ja viestintasuunni-
telma
asuintonttien markkinointi kaavoitus, vetovoimaiset asuinalu-
eet
keskustan kehittaminen ideapajat keskustan elinvoimaisuu-
den lisddmiseen
kylien elinvoimaisuus kylien tapaamiset
yhteistyo kulttuurin kanssa kaupungin tapahtumat
Tavallista paremmat peruspalvelut
Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma
Sujuvan asumisen kau- Palveluiden saatavuuden pa- Digitaalisuuden hyddyntaminen
punki rantaminen prosesseissa
Ketterd mukautuminen muutoksiin
Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma

yritysnakékulman huomioimi-
nen paatdksenteossa

Yrityslahtoiset prosessit

yrittdjyysvaikutusten arviointi paa-
toksenteossa

TOIMINNAN TUNNUSLUKUJA

Tilinpaatés  Talousarvio  Talousarvio

2023 2024 2025

Perustetut yritykset 46 35 35
Lopetetut yritykset 29 25 26
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TEHTAVAN TALOUS
TP 2023 TA 2024  Hall.kunta

TULOSLASKELMA
Myyntituotot 0 0 0
Maksutuotot 0 0 0
Tuet ja avustukset 0 0 0
Muut toiminta-
tuotot 115652 99771 53780
TOIMINTATUOTOT
YHT. 115652 99771 53780
KL tuotot 0 0 0
Valm. omaan kayt-
toéon 0 0 0
Henkilostokulut

Palkat ja palkkiot -70979 -70 083 -73 249

Sivukulut -15 499 -17 275 -17 580
Henkilostokulut
yht. -86 478 -87 358 -90 829
Palvelujen ostot -257 317 -271739 -189 782
Aineet, tarvikkeet ja
tavarat -51672 -50 435 -2 000
Avustukset -18 446 -31 000 -26 000
Muut toimintakulut -131 075 -73 230 -69 907
TOIMINTAKULUT
YHT. -544 988 -513 762 -378 518
KL kulut -5958 -7 155 -7 472
TOIMINTAKATE -429 336 -413 991 -324 738
Poistot -18 595 -6 918 -1 589
TUNNUSLUVUT
Toimintakulut €/as -64,6 -61,3 -45,3
Toimintakate €/as -50,9 -49,4 -38,9
Verorahoitusosuus 79,5 % 81,3 % 85,9 %

Osuus toim.kuluista 1,2% 12% 0,8%
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1.1.2. Kaavoitus (Tehtdva 22)

Vastuuhenkild: kaupunkisuunnittelija Satu Sarkoranta

TOIMINNAN KUVAUS

Kaavoituksen tehtdvaan sisaltyy kaupungin maankayton suunnittelu ja ohjaus seka
poikkeamislupien ja erikseen maariteltyjen sijoittamislupien valmistelu suunnittelu-
tarvealueilla. Tukielimena kaava-asioiden valmistelussa kaupunginhallitukselle toimii
elinvoimajaosto.

TOIMINTAYMPARISTO JA SEN MUUTOKSET

Keskustan ja sen ympariston oikeusvaikutteinen osayleiskaava on hyvaksytty 2009 ja
on lainvoimainen Meijerin aluetta lukuun ottamatta. Osayleiskaavaa keskustan alu-
eelle ryhdytaan paivittdmaan kaupungin uusien strategisten suunnitelmien seka pai-
vittyneen maakuntakaavan pohjalta.

Vuonna 2025 tullaan jatkamaan asemakaavoitusta useilla eri alueilla mm. Samppa-
nummen teollisuusalueella (ns. konsulttikaava) sekad keskusta-alueelle sijoittuvilla
alueilla. Kaavoitukseen on jaanyt paljon tehtdvaa 8-tien tiesuunnitelmien vietya
viime vuosina ldhes kaikki resurssit.

Paikkatieto-ohjelman hankinta nakyy kaavoituksessa mm. siten, ettd kaavoja voi-
daan laatia kokonaan omana tyona ja maankaytto- ja rakennusasetuksen mukaista
koko kunnan voimassa olevaa ajantasa-asemakaavaa yllapidetddan omana tyona. Li-
saksi kuntalaisille tarjottavaa karttapalvelua ja sen sisdltoa kehitetdan ja paivitetaan
omana tyona.

HENKILOSTO

Kaavoituksen henkilosto koostuu kaupunkisuunnittelijasta seka ymparistonsuojelun
ja rakennusvalvonnan kanssa yhteisesta palvelusihteerista.

Vakanssinimi Kokonaismdidird Mddrdaikaiset kokonaismddréistd  Osa-aikaiset kokonaismddrdstd
kaupunkisuunnittelija 1
palvelusihteeri 0,4

STRATEGISET PAAMAARAT JA TEHTAVAN TAVOITTEET

Kestdivd ja tasapainoinen talous

Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma
Maankayton suunnittelun Ammattitaitoinen henkilo- Ei maararahaylityksia

tuottaminen kustannuste- kunta

hokkaasti

Vastuu ympdristéosté

Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma

Pyrkimys kaava-alueiden  Vanhojen toteuttamatta ole- Toteumaseuranta
eheyttamiseen ja tiivista- vien kaava-alueiden uudel-

miseen huomioiden tule- leenkaavoitus

vat energiaratkaisut
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Tavallista paremmat peruspalvelut

Tavoite Toimenpide

Mittari ja tavoitetaso Toteutuma

Kaavoituksen palvelujen  Paikkatiedon seka sahkoisen
tehostaminen asioinnin saatavuus verkosta

Ajantasaiset ohjelmistot palvelui-
den tuottamiseen

Ketterd mukautuminen muutoksiin

Tavoite Toimenpide

Mittari ja tavoitetaso Toteutuma

Valmius nopeisiin muutok- Riittdavat toimintaresurssit
siin

Tavoitteiden saavuttaminen

Hyvinvoiva henkil6sté

Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma
Motivoitunut ja osaava Ammattitaidon yllapito ja jat- Tavoitteiden saavuttaminen
henkilosto kuva kehittaminen henkilos-

164 kouluttamalla

TEHTAVAN TALOUS

TP 2023 TA 2024  Hall.kunta
TULOSLASKELMA
Myyntituotot 0 5000 6 500
Maksutuotot 1150 2 000 2 000
Tuet ja avustukset 0 0 0
Muut toiminta- 188 329 215
tuotot
TOIMINTATUOTOT 1338 7 329 8715
YHT.
KL tuotot 0 0 0
Valm. omaan kayt- 0 0 0
toon

Henkilostokulut

Palkat ja palkkiot -92 410 -88 051 -76 312
Sivukulut -21272 -21 440 -18 315
Henkilostokulut -113 682 -109 491 -94 627
yht.
Palvelujen ostot -8 250 -66 513 -57 827
Aineet, tarvikkeet ja -4 112 -700 -1200
tavarat
Avustukset 0 0 0
Muut toimintakulut -15 857 -30429 -32 672
TOIMINTAKULUT -141 901 -207 133 -186 476
YHT.
KL kulut -7 535 -8 989 -9 869
TOIMINTAKATE -140 563 -199 804 -177 611
Poistot 0 0 0
TUNNUSLUVUT
Toimintakulut €/as -16,8 -24,7 -22,3
Toimintakate €/as -16,7 -23,8 -21,3
Verorahoitusosuus 99,1 % 96,5 % 95,3 %

Osuus toim.kuluista 0,3% 0,5% 0,4 %
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1.1.3. Asuntotoimi (Tehtédva 23)

Vastuuhenkild: Asunto- ja palvelusihteeri Tiina Makela

TOIMINNAN KUVAUS

Turvata kuntalaisille ja uusille kuntalaisille tarvetta vastaava, viihtyisd ja asumisme-
noiltaan kohtuullinen asunto ja asumisymparisto.

TOIMINTAYMPARISTO JA SEN MUUTOKSET

Asuntotoimisto ottaa vastaan arava-, ja vapaarahoitteisten vuokra-asuntojen asun-
tohakemukset. Keskitetty asukasvalintapdatosten tekeminen turvaa valtioneuvos-
ton asettamien kriteerien tayttymisen kaikissa edella mainituissa vuokra-asuntojen
asukasvalinnoissa ts. kunnan viranomaisen valvontatehtava.

Asuntotoimisto vastaanottaa ja kasittelee valtion asuntorahaston myoéntamien avus-
tusten hakemukset. Korkotukilainahakemusten kasittely seka henkilékohtaisten ara-
valainojen hoito kuuluvat my6s asuntotoimen tehtaviin. Asuntotoimen vastuualu-
eena on myos kaupungin omistamien asuntojen korjaus- ja kunnossapito.

Laitilan kaupungin vetovoimaa tulee entisestaan lisdtd asumisen nakékulmasta. Va-
kiluvun kasvun jatkuvuuden takaamiseksi on kaupungin palvelutasoa pidettava kor-
kealla tasolla ja mahdollisuuksien mukaan sitd parannettava. Asumisen vaihtoehtoja
tulisi lisata ja monipuolistaa seka selvittdaa uuden vuokratalotuotannon vaihtoehdot.

Uusien kuntalaisten juurtuminen ja pysyvyys paikkakunnalle lisdisi paikkakunnan
elinvoimaa ja vahvistaisi palvelujen saatavuutta omalta paikkakunnalta. Ukrainasta
sotaa paossa olevien asuttaminen kaupungin vuokra-asuntoihin on ollut nakyvin
muutos asuntotoimessa ja tilanne jatkuu edelleen. Resursseja tulee olla kaytetta-
vissa kun huoneistoja tyhjennetaan kalusteista ja asuntoja ennallistetaan.

HENKILOSTO

Yksi henkil6 joka hoitaa asiointipisteen 50 %seka asumiseen liittyvia tehtadvida 50%

Vakanssinimi Kokonaismdidird Middrdaikaiset kokonaismddiréistd  Osa-aikaiset kokonaismdidirdsté

Asunto- ja palvelusihteeri 1

STRATEGISET PAAMAARAT JA TEHTAVAN TAVOITTEET

Kestdivd ja tasapainoinen talous

Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma
Vuokra-asuntojen korkea viihtyisat, remontoidut asun- - hakijoista 80 % saa tarpeitansa
kdyttoaste not ja kohtuulliset vuokrat vastaavan asunnon. Nopeat asukas-

valinnat.

Pysyvat tyoikaiset asukkaat kotoutumisen tuki ja neu-
Asumisen neuvonta vonta ennaltaehkaisten asu- minimoida maksuhairiot ja haadot
misen ongelmia

Vastuu ympdristosté

Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma

Vuokra-taloyhtitdiden jat- kierratysastiat ja selkea tie-
teiden kierratys dottaminen edelleen

Tavallista paremmat peruspalvelut

Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma

Riittava ja monipuolinen  asuntojen saneeraus/ennallis- Paivitetaan asuntoja jarjestelmalli-
asuntotarjonta seka taminen. sesti nykyaikaistaen.
viihtyisa asuinymparisto
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Ketterd mukautuminen muutoksiin

Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma
Palvelun laadukkuus ja tie- Henkiloékunnan ammatti- Tyytyvdiset asunnon
dottaminen taito ja lisdkoulutus saaneet asukkaat
Isdnndintitapaamisten Kasvokkain tapaamiset kuukauden toisen viikon tiistai ilta-
saannollisyys kuukausittain paivisin
Yhteistyon lisddaminen eri  sosiaalityd/kela/TE
viranomaistahojen kanssa
Vapaitten vuokra-asunto- messut yhteisty0 yritysten kanssa
jen markkinointi kaupungin kotisivut uudet kuntalaiset

some kanavat tyontekijat yrityksiin

Etuovi, Fb

Hyvinvoiva henkil6sté
Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma

Viihtyvyys, tasa-arvoisuus
Koulutukset
Tyotyytyvaisyys
Digitalisaation hyoty

Tyoturvallisuus

Koulutukset
Ergonomia/etédty6

Tyomenetelmien ja valineiden

ajanmukaisuus

Sahkoisten hakemusten
muutostyot ovat kdynnissa
Tyoturvallisuus

Osallistua alan koulutuksiin
Tuki- ja palveluasuminen hankkeen
tyoryhma

V-S alueen digihanke tyoryhma/di-
gineuvonta

Sahkoéinen tunnistautuminen
hakemusta tdydennettiessa

TEHTAVAN TALOUS
TP 2023 TA 2024  Hall.kunta

TULOSLASKELMA
Myyntituotot 0 0 0
Maksutuotot 23 0 0
Tuet ja avustukset 0 0 0
Muut toiminta- 572 695 141 163 162 517
tuotot
TOIMINTATUOTOT 572718 141 163 162 517
YHT.
KL tuotot 86 952 90 866 65 328
Valm. omaan kayt- 0 0 0
toéon
Henkilostokulut

Palkat ja palkkiot -57 304 -42 818 -43 784

Sivukulut -12 970 -10 554 -10 508
Henkilostokulut -70 274 -53372 -54 292
yht.
Palvelujen ostot -28 257 -59 434 -21 280
Aineet, tarvikkeet ja -15172 -40 400 -27 450
tavarat
Avustukset 0 0 0
Muut toimintakulut -386 554 -174 839 -146 682
TOIMINTAKULUT -500 257 -328 045 -249 704
YHT.
KL kulut -5718 -2058 -2241
TOIMINTAKATE 72 461 -186 882 -87 187
Poistot -736 -2208 -2208
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TP 2023 TA 2024 Hall.kunta
TUNNUSLUVUT
Toimintakulut €/as -59,3 -39,2 -30,9
Toimintakate €/as 8,6 -22,3 -10,0
Verorahoitusosuus 0,0% 57,3% 33,0%
Osuus toim.kuluista 1,1% 0,7% 0,6 %
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1.1.4. Tyollisyys- ja maahanmuuttopalvelut (Tehtédva 24)

Vastuuhenkil6t: tyollisyys- ja maahanmuuttopaallikko Eila Pappila

TOIMINNAN KUVAUS

Tyollisyys- ja maahanmuuttopalvelut on osa Laitilan kaupungin elinvoiman erillisyk-
sikkdd. Tavoitteena on edistaa yritysten ja tyonhakijoiden kohtaamista, tyottomien
tyonhakijoiden tyollistymista ja toisaalta vaikuttaminen tydvoiman saatavuuteen
paikkakunnalla. Maahanmuutolla on ollut erityinen merkitys alueen elinkeinoille jo
vuosien ajan. Tyollisyys- ja maahanmuuttopalvelujen tavoitteena edesauttaa kotou-
tumista paikkakunnalle ja suomalaiseen yhteiskuntaan. Monikulttuurisuustyén ta-
voitteena on hyvien vaestosuhteiden lisddminen.

TOIMINTAYMPARISTO JA SEN MUUTOKSET

Tyollisyys- ja maahanmuuttopalvelujen toimintaymparistéssa on tapahtunut tai ta-
pahtumassa isoja muutoksia. Vuoden 2025 alusta voimaan tulevien lakimuutosten
myo6ta kuntien rooli tyollisyys- ja kotoutumispalvelujen toteuttajana nousee uudelle
tasolle.

Eduskunta hyvaksyi kevaalla 2023 lakipaketin julkisten tyovoima- ja yrityspalveluiden
uudelleen jarjestamisesta. Paatoksella julkisten tydvoimapalvelujen jarjestamisvas-
tuu siirretdan tyo- ja elinkeinotoimistoilta kunnille 1.1.2025. Uudistuksella halutaan
parantaa tyovoiman kysynnan ja tarjonnan kohtaantoa ja nopeuttaa tyollistymista.
Tavoitteena on tuoda julkiset tyollisyyspalvelut Iithemmaksi asiakkaita osaksi kuntien
elinvoimatehtavia.

Laitilan kaupunki jarjestaa tyovoima- ja yrityspalvelut osana Turun tyollisyysalueen
toimintaa, jossa Turku toimii vastuukuntana. Turun tyollisyysalueen ovat muodosta-
vat Auran, Kaarinan, Kemitnsaaren, Kustavin, Laitilan, Liedon, Loimaan, Maskun,
Myndamaden, Naantalin, Nousiaisten, Oripaan, Paimion, Paraisten, Pyhdarannan, Poy-
tyan, Raision, Rusko, Sauvon, Taivassalon, Turun, Uudenkaupungin ja Vehmaan kun-
nat. Turun tyollisyysalueen vaestdopohja on 422 000 henkea ja tydévoimapohja 202
000 henkea. TE-toimiston ja ELY-keskuksen henkilsto siirtyy kuntiin tai kuntayhty-
miin liikkeenluovutuksella vanhoina tydntekijoina. Laitilan kaupunki on paattanyt,
ettd henkildiden ja yritysten ldhipalvelut tuotetaan omassa kunnassa ja laajempia
hartioita vaativat tehtdvat tuotetaan Turun tyollisyysalueen yhteistyéna.

Kunnille siirtyvat palvelut muodostavat uuden valtionosuustehtavan ja kunnat vas-
taavat palveluiden rahoituksesta, vaikka jarjestamisvastuu on siirretty toiselle kun-
nalle. Uudistuksessa kuntien vastuu tyottdmyystuen perusosan kustannuksista laa-
jenee. Kunnan vastuu ty6ttomyysturvan rahoituksesta alkaa nykyistd aiemmin ja kas-
vaa portaittain ja se koskee jatkossa tydmarkkinatuen lisaksi myds peruspdivarahaa
sekd perusosan suuruista osuutta ansiopdivarahasta. Saman aikaisesti ollaan teke-
massa useita eri tyottomyysturvaan ja tyollisyyspalveluihin liittyvida lakimuutoksia,
kuten palkkatukisddnndsten muuttaminen.

Laitilaan on jo vuosien ajan muutettu Suomen ldhialueelta tekemd&an toita. Viimeis-
ten vuosien aikana maahanmuutossa on nahty ennenndkematon muutos, kun Ukrai-
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nan sodan alettua sadat ukrainalaiset tulivat Laitilaan ja samaan aikaan alueen yri-
tykset ovat rekrytoineet tyontekijoita yha kauempaa. Kaupungin monimuotoistumi-
nen ja monikulttuuristuminen on nahtavissa jo katukuvassa.

Vuoden 2025 alusta tulee voimaan uusi kotoutumislaki. Sen myéta kuntien vastuu
kotoutumispalveluiden jarjestamisestd entisestddn vahvistuu. Uudistuksen tavoit-
teena on nopeuttaa kotoutumista ja tyollistymista tehostamalla alkuvaiheen kotou-
tumispalveluita. Uudistuksella haetaan sujuvampia polkuja tyoelamaan seka paran-
netaan maahanmuuttajanaisten ja muiden tyévoiman ulkopuolella olevien maahan-
muuttaneiden tavoittamista palveluihin. Kotoutumisen alkuvaiheen palvelut koo-
taan uudeksi kunnan kotoutumisohjelmaksi, johon sisaltyy osaamisen ja kotoutumi-
sen palvelutarpeen arviointi, kotoutumissuunnitelma, monikielinen yhteiskunta-
orientaatio, koulutusta sekd muita kotoutumista ja tyollistymistd edistavia palve-
luita. Kunnan tehtdvana on tarjota kaikille maahanmuuttaneille jatkossa matalan
kynnyksen ohjaus- ja neuvontapalveluita.

HENKILOSTO

Vakanssinimi Kokonaismdidird Mddrdaikaiset kokonaismddiréistd  Osa-aikaiset kokonaismddrdstd

Tyollisyys- ja maahanmuut- 1
topaallikko

Tyollisyysasiantuntija 5

Tyollisyyspalvelujen ohjaaja 1

Tyonjohtaja 2 1
Vaihetyontekija 7

Palkkatuella tyollistetyt 10

STRATEGISET PAAMAARAT JA TEHTAVAN TAVOITTEET

Kestdvd ja tasapainoinen talous

Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma

Tyottomyyden vihentdmi- Palveluiden tavoitteellistami-  Alle 25-vuotiaiden nuorten tyotto-
nen erityisesti nuorten kes- nen, monipuolistaminen ja yh- mien tyonhakijoiden maira alle 30.
kuudessa. teistyon kehittdminen yritysten Tyo6ttomien mééra (%).
Tyollisyyspalveluiden ke- kanssa.

hittdminen tyollisyyden pa-

rantamiseksi.

Vastuu ympdristostd

Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma
Tyotoiminnassa panoste-  Kierrdtyskeskuksen toimintaa Kierrdtyskeskuksen asiakasméadrian

taan uusiokdyttoon ja kier- kehitetdén ja sen tarjoamia lisddminen, aloitetaan seuranta.

rattdmiseen. mahdollisuuksia hyddynnetidén

my0s muussa tyotoiminnassa.

Tavallista paremmat peruspalvelut

Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma

Tyo6llisyyspalvelu uudis- - Jarjestetddn lakisdéteiset - keskiméaéraisesti laskettuna henki-
tuksen myotd saadaan pai- tyollisyyspalvelut laadukkaasti 10asiakkaiden miard on maksimis-
kallisesti toimivat yritys- ja niin, ettd henkildasiakkaiden saan 140 asiakasta virkailijaa koh-
henkiloasiakaspalvelut maiird, asiakaspalvelu virkaili- den.

tyollisyyden ja kotoutumi- jaa kohden, ei ole kohtuutto-

senparantamiseksi man suuri.




Laitilan kaupunki
Talousarvio 2025 1 1 ( 1 2)

Taloussuunnitelma 2026-202

Ketterd mukautuminen muutoksiin

Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma
Jarjestetddin kotoutumista Neuvonta ja ohjauspalvelujen Kuntaan asettuneiden vieraskielis-
edistdvit palvelut tarvetta kehittdminen, uuden kotoutus- ten miéré/kotikunnan saaneiden uk-
vastaaviksi. ohjelman tekeminen ja Moni- rainalaisten maéra.

kulttuurisuusneuvoston toi-

minta.
Hyvinvoiva henkilésto
Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma
Hyvinvoiva ja tyytyvdinen Henkiloston tydhyvinvointiky- Valtaosa (yli 65 %) henkildstoky-
henkildsto, joka haluaa si- sely vuosittain. selyyn vastanneista viihtyy tyossdan
toutua organisaatioon ja pitdéd kaupunkia hyvéna tyonanta-

jana.

TOIMINNAN TUNNUSLUKUJA

Tilinpaatés  Talousarvio  Talousarvio

2023 2024 2025
Tyottomyysaste -% 8 7 7
Alle 25-vuotiaiden nuorten tyottémien tyonha- 20 25

kijoiden maara.

TEHTAVAN TALOUS

TP 2023 TA 2024  Hall.kunta
TULOSLASKELMA
Myyntituotot 491618 482 809 529948
Maksutuotot 0 0 0
Tuet ja avustukset 0 203 000 0
Muut toiminta-
tuotot 2851 6 881 10982
TOIMINTATUOTOT
YHT. 494 469 692 690 540930
KL tuotot 0 0 0
Valm. omaan kayt-
toéon 0 0 0

Henkilostokulut

Palkat ja palkkiot -262 388 -714 598 -591 082
Sivukulut -60 735 -176 149 -141 860
Henkilostokulut
yht. -323123 -890 747 -732942
Palvelujen ostot -23 651 -45 821 -728 663
Aineet, tarvikkeet ja
tavarat -56 952 -66 429 -59 200
Avustukset -331 806 -305 000 -771 169

Muut toimintakulut -213 805 -222 963 -326 835
TOIMINTAKULUT

YHT. -949337 -1530960 -2618 809
KL kulut -20 867 -72 589 -60 495
TOIMINTAKATE -454 868 -838270 -2077879

Poistot -731 -12 408 -15758



Laitilan kaupunki
Talousarvio 2025
Taloussuunnitelma 2026-202

12 (12)

TP 2023 TA 2024 Hall.kunta
TUNNUSLUVUT
Toimintakulut €/as -112,5 -182,7 -313,6
Toimintakate €/as -53,9 -100,1 -248,8
Verorahoitusosuus 48,0 % 55,1 % 79,5 %
Osuus toim.kuluista 2,2% 3,5% 5,8 %




