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YHTIOJARJESTYS

1 Toiminimi Jja kotipaikka
Yhtidon toiminimi on Lansirannikon Koulutus Oy ja kotipaikka on
Rauma.

2 Toimiala

Yhtion paadtoimialana on toisen asteen ammatillisen koulutuksen
jarjestaminen. Yhtid voi jérjestaa muutakin koulutusta,
kehitystoimintaa, valmennusta ja konsultointia. Yhtid voi
toimintaansa varten omistaa ja hallita osakkeita, osuuksia ja
kiinteistdja seka kayda niilla kauppaa ja vuokrata niita. Yhtio
valvoo ja hyvaksyy riippumattomana kolmantena osapuolena henkild- ja
menetelmapatevointeja.

3 Yleishyddyllisyys ja varojenjako

Yhtidén tarkoituksena ei ole tuottaa voittoa osakkeenomistajille,
vaan mahdollinen voitto on ka&ytettava yhtidn oman toiminnan
tukemiseen ja kehittamiseen.

Koska yhtion tarkoitus ei ole voiton tuottaminen
osakkeenomistajille, yhtid ei jaa osinkoa. Muissa osakeyhtidlain
13 luvun 1 $:n 1 momentin tarkoittamissa tilanteissa eli

1. varoja vapaan oman paaoman rahastosta jaettaessa;

2. osakeyhtidlain 14 luvussa tarkoitetussa osakepadomaa
alentamisessa;

3. osakeyhtidlain 3 ja 15 luvussa tarkoitetussa omien osakkeiden
hankkimisessa ja lunastamisessa;

seka

4. osakeyhtiodlain 20 luvussa tarkoitetussa yhtidn purkamisessa
ja rekisterista poistamisessa

yhtion varat kaytetddn siten, ettd yhtidn nettovaroista jaetaan
osakkaille heidédn yhtiddn sijoittamaansa padomaa vastaava maara.
Muilta osin yhtidn varat luovutetaan sen toiminta-alaa
toteuttavalle saatidlle, yleishyddylliselle osakeyhtidlle tai
muulle yleishyddylliselle yhteisdlle.

4 Suostumuslauseke

Osakkeen hankkiminen luovutustoimin wvaatii yhtidon hallituksen
suostumuksen. Suostumusta koskeva hakemus on viipymatta tehtava
kirjallisesti hallitukselle yhtion kaupparekisteriin merkittyyn
osolitteeseen. Yhtidon hallituksen on kahden (2) kuukauden
kuluessa hakemuksen saapumisesta kadsiteltava asia, ja samassa
ajassa kirjallisesti ilmoitettava hakijalle ratkaisusta.

Tama yhtidjarjestyksen madrays on merkittdva mahdollisiin
osakekirjoihin, osakeluetteloon, mahdollisesti annettavaan
valiaikaistodistukseen ja osakeantilippuun.

5 Lunastuslauseke
Lunastuslauseke on ensisijainen suostumuslausekkeeseen nahden.

Osakkeenomistajalla ja yhtiolla on oikeus lunastaa uudelle
osakkeenomistajalle siirtyva osake seuraavilla ehdoilla:
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1) Osakkeenomistajan lunastusoikeus on ensisijainen. Yhtid voi
lunastaa siirtyvan osakkeen vain, jos kukaan osakkeenomistajista
ei kayta lunastusoikeuttaan.

2) Lunastusoikeus ei koske sulautumiseen, jakautumiseen tai
yhtiomuodon muutokseen perustuvaa saantoa.

3) Lunastushinta on vastikkeellisessa ja vastikkeettomassa
saannossa osakkeen kaypa arvo. Vastikkeellisessa saannossa
kayvaksi arvoksi katsotaan osakkeen luovuttajan ja
luovutuksensaajan sopima hinta. Vastikkeettomassa saannossa
osakkeen kayvaksi arvoksi katsotaan yhtidn tilintarkastajan
vahvistama osakkeen kaypa arvo.

4) Uuden osakkeenomistajan on viipymattad ilmoitettava
saannostaan kirjallisesti hallitukselle.

Hallituksen on ilmoitettava osakkeenomistajille osakkeen
siirtymisesta kolmen (3) viikon kuluessa siitéa, kun osakkeen
siirtymisestd on ilmoitettu hallitukselle. Samalla hallituksen
on ilmoitettava osakkeenomistajille, aikooko yhtid kayttaa
toissijaista lunastusoikeuttaan. Ilmoituksessa on kerrottava
lunastushinnan mdara. Ilmoitus on toimitettava, kuten
yhtidkokouskutsu toimitetaan.

5) Osakkeenomistajan on esitettava hallitukselle kirjallinen
lunastusvaatimus kuuden (6) wviikon kuluessa siita, kun osakkeen
siirtymisestda on ilmoitettu hallitukselle. Yhtidn on
ilmoitettava yhtidn lunastusoikeuden kayttamisesta osakkeiden
saajalle seitseman (7) wviikon kuluessa siita, kun osakkeen
siirtymisestda on ilmoitettu hallitukselle.

6) Jos useat osakkeenomistajat haluavat kayttaa
lunastusoikeuttaan, hallituksen on jaettava osakkeet
lunastukseen halukkaiden kesken heidédn omistamiensa osakkeiden
suhteessa. Jos osakkeiden jako ei mene tasan, ylijadneet
osakkeet jaetaan arvalla.

7) Lunastushinta on maksettava neljan (4) viikon kuluessa
viimeisesta mahdollisesta lunastusvaatimuksen esittamispaivéasta
tai lunastushinnan vahvistamispaivasta. Jos lunastaja on
osakkeenomistaja, lunastushinta maksetaan yhtiolle. Jos
lunastajana on yhtid, lunastushinta maksetaan siirronsaajalle
tai muulle siihen oikeutetulle. Tamé& yhtidjarjestyksen maarays
on merkittavad mahdollisiin osakekirjoihin, osakeluetteloon,
mahdollisesti annettavaan vadliaikaistodistukseen ja
osakeantilippuun.

6 Hallitus

Yhtion hallinnosta ja toiminnan asianmukaisesta jarjestamisesta
huolehtii hallitus, johon kuuluu kahdeksasta kymmeneen (8 - 10)
varsinaista jasenta.

Hallituksen jasenten toimikausi paattyy ensimmaisen vaalia
seuraavan varsinaisen yhtidkokouksen paattyessa.

Hallituksen puheenjohtajan valitsee yhtidkokous Porin kaupungin
ehdotuksesta. Hallituksen varapuheenjohtajan valitsee
yvhtidkokous Rauman kaupungin ehdotuksesta.

7 Paatdksenteko yhtidokokouksessa
Pa&tds yhtidjarjestyksen muutoksesta on tehtdava kolmeneljdsosan
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(3/4) madrdenemmistolla. Paatdés ammatillisen koulutuksen
kiintean koulutuksen sijaintipaikkojen lakkauttamisesta muista
kuin taloudellisista syista on tehtava yhtiokokouksessa
yksimielisesti.

8 Toimitusjohtaja

Yhtiolla on toimitusjohtaja, jonka valitsee hallitus ja jonka
tulee hallituksen ohjeiden ja maaraysten mukaisesti hoitaa
yhtion juoksevaa hallintoa. Toimitusjohtajan kanssa solmitaan
toimisopimus. Yhtidn toimitusjohtaja ei toimi rehtorina.

9 Yhtidn edustaminen

Yhtidon toiminimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja ja
toimitusjohtaja yksin seka kaksi (2) henkildd yhdessa niists,
joille hallitus antaa toiminimen kirjoitusoikeuden.

10 Tilintarkastajat

Yhtidn varsinaiseksi tilintarkastajaksi valitaan
Keskuskauppakamarin hyvaksymé& tilintarkastusyhteisd, jonka
valitsee yhtiodkokous.

Tilintarkastajan toimikausi padttyy ensimmdisen vaalia seuraavan
varsinaisen yhtidokokouksen paattyessa.

11 Tilikausi
Yhtion tilikausi on 1.1. -.31.12. Yhtidn ensimmdinen tilikausi
paattyy 31.12.2009.

12 Yhtidkokouskutsu

Kutsu varsinaiseen yhtiodokokoukseen on toimitettava
osakkeenomistajille kirjallisesti heiddn osakeluetteloihin
merkittyihin osoitteisiin viimeistaan nelja (4) viikkoa ennen
kokousta ja yliméddradiseen yhtiodkokoukseen viimeistaan kaksi (2)
viikkoa ennen kokousta.

13 Varsinainen yhtiokokous
Varsinainen yhtidkokous on pidettava wvuosittain hallituksen
maaraamana paivana toukokuun loppuun mennessa.

Kokouksessa on:

esitettava

1. tilinpdatds ja toimintakertomus;
2. tilintarkastuskertomus;

paatettava

3. tilinpaatdksen vahvistamisesta;

4. taseen osoittaman voiton kayttamisesta;

5. vastuuvapaudesta hallituksen jasenille sekéa
toimitusjohtajalle;

6. hallituksen jasenten lukumaarasta

7. hallituksen jasenille maksettavista palkkioista

valittava

8 hallituksen jasenet sekd hallituksen puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja;

9. tilintarkastaja.
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Leimattu sahkoisesti PRH:n palvelussa.
Patentti- ja rekisterihallitus (PRH)
12. marraskuuta 2024 klo 7.40.03 (EET)
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